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Informativa privacy per segnalazioni ordinarie 
ex art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 

Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
 
The Space Cinema 1 S.p.A. (di seguito “Titolare del trattamento”), raccoglie e tratta i dati personali in 
conformità al Regolamento (UE) 2016/679, il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (“GDPR”), al 
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, testo coordinato (“Codice Privacy”), ai provvedimenti e linee 
guida del Garante per la protezione dei dati personali (“Garante”) e del Comitato europeo per la protezione 
dei dati (“EDPB”), tutti collettivamente riferiti come (“Normativa privacy italiana”), nell’osservanza dei 
principi privacy e dei diritti degli interessati. 

Il Titolare del trattamento Le fornisce, in veste di interessato (“Lei” o “Interessato”), l’informativa privacy 
ai sensi dell’artt. 13 GDPR (“Informativa”), per informarLa sulle finalità e sui mezzi del trattamento dei 
Suoi dati personali qualora Lei decida di inviare il Suo curriculum vitae e proporre la Sua candidatura per 
eventuali posizioni lavorative attraverso la sezione “Lavora con Noi” sul sito web del Titolare del 
trattamento.  
 

1. Contatti del Titolare del trattamento 

Il Titolare del trattamento è The Space Cinema 1 S.p.A. con sede in Piazza Augusto Imperatore 3, 00186 
Roma (RM) e ha designato un Responsabile della Protezione dei Dati (“DPO”). 
 
Per richiedere qualsiasi informazione circa i trattamenti di dati personali effettuati dal Titolare del 
trattamento e per esercitare i diritti previsti dalla Normativa privacy italiana Lei può contattare 

- il Titolare del trattamento all’indirizzo di posta elettronica gestioneprivacy@thespacecinema.it; 
oppure  

- il DPO all’indirizzo di posta elettronica dpo@thespacecinema.it 
 

2. Dati personali 

Il Titolare del trattamento può raccogliere e trattare i seguenti dati personali che La riguardano, come da 

Lei forniti attraverso la condivisione via e-mail del Suo curriculum vitae e/o comunicati nel corso del 

processo di selezione, come ad esempio: 
• dati identificativi e di contatto: nome e cognome, luogo e data di nascita, indirizzo e-mail, numero di 

telefono, indirizzo di domicilio e/o residenza;  

• dati relativi ai titoli di studio e al percorso professionale: percorso scolastico e titoli di studio, 

precedenti esperienze lavorative, inquadramento, retribuzione;  

• dati valutativi: notazioni e/o valutazioni effettuate nel corso dei colloqui di selezione preordinate a 

valutare l’idoneità del candidato alla mansione; 

• dati relativi alla salute: appartenenza a categorie protette, comprese eventuali disabilità.  

 

3. Finalità del trattamento e basi giuridiche  



The Space Cinema 1 S.p.A. 

Piazza Augusto Imperatore, 3 

00186, Roma, Italia 

T (+39) 06 688 111 

F (+39) 06 688 085 78 

www.thespacecinema.it 
 

The Space Cinema 1 S.p.A. di unico Socio, Capitale sociale Euro 11.830.687,00 i.v., Partita Iva 01669640565, Codice Fiscale 01669640565, 
Numero Iscrizione Rea RM 994177 
Società soggetta all’Attività di Direzione e Coordinamento di Vue Entertainment Limited, con sede in 3rd Floor, One Ariel Way, Westfield, 
Londra, W12 7SL, iscritta al Registro della Camera di Commercio del Regno Unito al numero 4699504. 
  

2 

   

Il Titolare del trattamento può trattare i Suoi dati personali per le seguenti finalità, facendo affidamento sulle 
basi giuridiche di seguito esplicitate: 

(a) gestione del processo di selezione e selezione del candidato ai fini dell’inserimento 
nell’organizzazione aziendale del Titolare del trattamento: il trattamento è necessario all'esecuzione 
di un contratto di cui l'interessato è parte o all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su 
richiesta dello stesso (art. 6, comma 1, lett. b) GDPR); 

(b) creazione di un database di candidati per possibili assunzioni dell’interessato nei termini di 
conservazione previsti dalla presente Informativa: il trattamento è necessario all'esecuzione di un 
contratto di cui l'interessato è parte o all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta 
dello stesso (art. 6, comma 1, lett. b) GDPR); 

(c) tutela dei diritti ed interessi del Titolare del trattamento davanti alle autorità competenti e/o nei casi 
in cui queste ultime esercitino i relativi poteri istituzionali: il trattamento è necessario per il 
perseguimento del legittimo interesse del Titolare del trattamento (art. 6, comma 1, lett. f) GDPR), 
laddove tale legittimo interesse consiste nell’accertare, esercitare o difendere un proprio diritto e 
tutelare i propri interessi davanti alle autorità competenti. 

(d) tutela e protezione del sistema informatico del Titolare del trattamento: il trattamento è necessario 
per il perseguimento del legittimo interesse del Titolare del trattamento (art. 6, comma 1, lett. f) 
GDPR), laddove tale legittimo interesse consiste nel garantire la sicurezza e la protezione del proprio 
sistema informatico e dei dati conservati e trattati attraverso il medesimo. 

(e) adempimento degli obblighi di legge, e in tali casi il trattamento è necessario per adempiere un 
obbligo legale al quale è soggetto il Titolare del trattamento (art. 6, comma 1, lett. c) GDPR), in 
particolare ai fini di: 

i) esercizio dei diritti degli interessati: ossia sulla base degli obblighi previsti, tra le altre, la Normativa 
privacy italiana; 

ii) previsioni dettate dai contratti collettivi nazionali, dalla normativa italiana e dell’Unione europea di 
diritto del lavoro, disposizioni delle autorità competenti; 

iii) occupazione di lavoratori appartenenti a categorie protette: nella misura in cui sono trattate 
particolari categorie di dati personali (dati relativi alla salute, disabilità, appartenenza a categorie 
protette) per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del Titolare del trattamento o 
dell'interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale (art. 9, 
comma 2, lett. b) GDPR). 

 
4. Natura del conferimento dei dati personali 

Il conferimento dei Suoi dati personali per le finalità di cui ai punti (a)-(e) nn. i) e ii) sopra è necessario ed 
obbligatorio e l’eventuale rifiuto di fornire tali dati comporta l’impossibilità di instaurare e proseguire nel 
processo di selezione.  

Il conferimento dei Suoi dati personali per la finalità di cui al punto (e) n. iii) è necessario ed obbligatorio 
solo qualora Lei sottoponga la sua candidatura per la selezione di un lavoratore appartenente ad una 
categoria protetta ai fini dell’adempimento degli obblighi di legge. In tutti gli altri casi, il Titolare del 
trattamento invita a non comunicare le particolari categorie di dati personali che La riguardano. 

5. Mezzi del trattamento 
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Il Titolare del trattamento raccoglie i dati personali che La riguardano attraverso il messaggio e-mail da Lei 
inviato alla casella di posta elettronica lavoraconnoi@thespacecinema.it. In base alla sede di lavoro da Lei 
esplicitata nell’oggetto della Sua e-mail (e.g. The Space Cinema Rozzano, etc.), la sua candidatura verrà 
inoltrata automaticamente alle persone autorizzate ad accedere e considerare la Sua candidatura presso tale 
sede di lavoro. Pertanto, il Titolare del trattamento può trattare i Suoi dati personali con o senza l'ausilio di 
strumenti informatici, anche automatizzati, secondo principi di correttezza, liceità, trasparenza, in modo da 
tutelare in ogni momento la riservatezza e i Suoi diritti di interessato. Le modalità di trattamento dei dati 
personali sono strettamente necessarie a far fronte alle finalità indicate nella presente Informativa, nel 
rispetto di quanto previsto dalla Normativa privacy italiana ed in conformità alle misure di sicurezza 
applicabili ai sensi dell’art. 32 GDPR. 

 
6. Comunicazione dei dati personali 

I dati personali raccolti sono trattati dal personale del Titolare del trattamento autorizzato al trattamento dei 
dati personali, che abbia necessità di averne conoscenza nell’espletamento delle proprie mansioni. 

Inoltre, i dati personali potranno essere comunicati ai fornitori del Titolare del trattamento, nominati ed 
istruiti quali responsabili del trattamento in forza di un accordo per il trattamento dei dati personali ex art. 28 
GDPR e, altresì, a terzi che possono agire in qualità di autonomi titolari del trattamento, in particolare: 

Responsabili del trattamento: 

• fornitori di servizi IT che prestano assistenza e manutenzione in relazione all’infrastruttura IT del 
Titolare del trattamento e ai relativi dispositivi elettronici; 

• consulenti del lavoro addetti alla preparazione ed invio di buste paga; 

Titolari del trattamento (terzi): 

• società assicurative e broker, per la gestione delle polizze relative a infortuni e sinistri; 

• consulenti esterni, quali studi di commercialisti e revisori contabili, auditors, etc., per lo svolgimento 
di attività inerenti all’incarico affidato in connessione con il trattamento in analisi. 

L’elenco aggiornato dei responsabili del trattamento e delle terze parti alle quali il Titolare del trattamento 
può comunicare i dati personali rimane a disposizione presso il Titolare del trattamento, che a tale fine può 
essere contattato all’indirizzo di posta elettronica gestioneprivacy@thespacecinema.it. 

7. Trasferimenti internazionali di dati personali 

Per le finalità di trattamento esplicitate nella presente Informativa, il Titolare non trasferisce i Suoi dati 
personali al di fuori dello Spazio economico europeo (“trasferimenti internazionali di dati”). 

Qualora, eccezionalmente, il Titolare dovesse effettuare trasferimenti internazionali di dati e alcuni dei 
destinatari dei dati medesimi si trovassero in paesi che non dispongono di un livello di protezione dei dati 
personali equivalente a quello disposto dal GDPR, il Titolare adotterà le misure adeguate per garantire la 
protezione dei dati personali durante il trasferimento e nel paese di destinazione (e.g. adozione delle clausole 
contrattuali tipo) unitamente alle ulteriori misure adeguate che si rendano necessarie per tale fine. Lei potrà 
richiedere in qualsiasi momento al Titolare copia dei dati trasferiti o il luogo dove sono stati resi disponibili, 
inoltrando la sua richiesta all’indirizzo e-mail gestioneprivacy@thespacecinema.it. 
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8. Conservazione dei dati personali 

I dati personali dell’interessato verranno conservati per un periodo di tempo non superiore a quello 
necessario al conseguimento delle finalità di selezione per le quali essi sono trattati. 

Il curriculum vitae e i dati personali nel medesimo contenuti, nonché le informazioni fornite dall’interessato 
nel corso degli eventuali colloqui, comprese le informazioni destinate alla creazione del database di candidati 
del Titolare del trattamento, saranno conservati del medesimo per dodici (12) mesi dalla raccolta del suddetto 
curriculum vitae e/o informazioni, nel caso in cui il processo di selezione non abbia esito positivo. 

Alla scadenza dei termini di conservazione stabiliti i dati personali vengono cancellati in modo permanente, 
tranne il caso in cui tali dati debbano essere conservati per adempiere ad un obbligo di legge, per esercitare o 
difendere un diritto in giudizio, o se il Titolare del trattamento sia tenuto a conservare i dati personali per un 
periodo più lungo. 

9. Diritti dell’Interessato 

Lei può, in qualsiasi momento, contattare il Titolare del trattamento utilizzando le informazioni di contatto, 
riportate al principio della presente informativa privacy, per richiedere gratuitamente informazioni sul 
trattamento dei Suoi dati personali da parte del Titolare del trattamento ed esercitare i Suoi diritti privacy di 
cui agli articoli 7, 15 ss. GDPR, ossia: 

 Diritto di revoca del consenso: Lei può revocare, in qualsiasi momento, il Suo consenso eventualmente 
prestato, qualora il trattamento sia basato sul consenso per una o più specifiche finalità. La revoca del 
consenso non pregiudica la liceità del trattamento basato sul consenso prima della revoca. 

 Diritto di accesso: in determinate circostanze, Lei ha il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento la 
conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano e, in tal caso, di richiedere l'accesso a 
tali dati personali. Le informazioni di accesso comprendono, fra le altre, le finalità del trattamento, le 
categorie di dati personali trattati, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati 
o saranno comunicati, le fonti dei dati personali, la durata della conservazione e le misure tecniche di 
sicurezza adottate per salvaguardare i dati personali in caso di trasferimento al di fuori dello Spazio 
unico europeo. Tuttavia, questo non è un diritto assoluto e gli interessi di altre persone possono limitare 
il diritto di accesso. Lei ha anche il diritto di richiedere una copia dei dati personali. Per le copie 
aggiuntive richieste, il Titolare del trattamento potrebbe addebitare un contributo spese ragionevole 
tenendo conto dei costi amministrativi sostenuti.  

 Diritto di rettifica: in determinate circostanze, Lei ha il diritto di ottenere la rettifica (ossia la 
correzione) di dati personali inesatti che La riguardano. A seconda delle finalità del trattamento, Lei può 
avere il diritto di ottenere l'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione 
integrativa. 

 Diritto alla cancellazione: in determinate circostanze, Lei ha il diritto di ottenere la cancellazione dei 
dati personali che La riguardano. In tali casi, il Titolare del trattamento prenderà provvedimenti per 
cancellare, o rendere permanentemente inintelligibili, tali dati personali. 

 Diritto di limitazione del trattamento: in determinate circostanze, Lei ha il diritto di ottenere dal 
Titolare del trattamento la limitazione del trattamento dei Suoi dati personali. In questo caso, i dati 
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saranno contrassegnati e potranno essere da trattati dal Titolare del trattamento solo per determinate 
finalità. 

 Diritto alla portabilità dei dati: in determinate circostanze, Lei ha il diritto di ricevere in un formato 
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali che La riguardano e che 
ha fornito al Titolare del trattamento, così come il diritto di trasmettere tali dati ad altro titolare del 
trattamento. 

 Diritto di opposizione al trattamento: in determinate circostanze Lei ha il diritto di opporsi, in 
qualsiasi momento, per motivi connessi alla Sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali e 
può richiedere al Titolare del trattamento di non trattare più tali dati. Se può esercitare ed esercita il 
diritto di opposizione i Suoi dati personali non saranno più trattati a meno che il Titolare del trattamento 
non dimostri motivi legittimi cogenti ai sensi del GDPR. 

 Trattamento automatizzato di dati personali: Lei ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione 
basata unicamente sul trattamento automatizzato dei Suoi dati personali, che produca effetti giuridici che 
La riguardano o che incida sulla Sua persona. È fatto salvo dal precedente divieto il consenso da Lei 
prestato alla decisione basata sul trattamento automatizzato dei Suoi dati personali o la necessità di tale 
decisione per la conclusione o l'esecuzione di un contratto con il Titolare del trattamento, o qualora la 
decisione sia autorizzata dal diritto dell'Unione europea o italiano. 

In determinate circostanze previste dall'art. 2-undecies del Codice, l'esercizio dei suddetti diritti potrà essere 
ritardato, limitato o escluso con comunicazione motivata del Titolare del trattamento a meno che la 
comunicazione possa compromettere la finalità della limitazione. In tali circostanze, i diritti dell'Interessato 
possono essere esercitati anche tramite il Garante con le modalità di cui all'articolo 160 del Codice. In tale 
ipotesi, il Garante informa l'Interessato di aver eseguito tutte le verifiche necessarie o di aver svolto un 
riesame, nonché del diritto dell'Interessato di proporre ricorso giurisdizionale. 
 
L’Interessato ha inoltre il diritto di presentare, in qualsiasi momento, un reclamo al Garante. 

 
 


